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Personliches Geboren am 20. Juni 1963 in Obertrum am See, Salzburg
Osterreichische Staatsbiirgerschaft
Eltern Franz und Katharina Altmann, Landwirte in Pension, 4 Geschwister
Seit 1992 verheiratet mit Dr. med. Camilla Altmann-Rainer

Kinder Arabella (*1991), David (*1998)

Aus- & Fortbildung 1969-1977 Volks- und Hauptschule, Seekirchen am Wallersee
1977-1982 Handelsakademie, Neumarkt am Wallersee, Matura mit Auszeichnung
1982-1983 Prasenzdienst, Salzburg-Siezenheim

1983-1986 Studium der Betriebs- und Volkswirtschaftslehre an der Johannes-Kepler-
Universitat Linz, Abschluss des ersten Studienabschnitts

1986-1989 Studium der Betriebs- und Volkswirtschaftslehre an der Leopold-
Franzens-Universitat Innsbruck, Sponsion zum Mag.rer.soc.oec.

Diplomarbeit zum Thema Regulierung und Deregulierung im Zusammen-
hang mit der &sterreichischen Post- und Telegraphenverwaltung, Beurtei-
lung mit ,sehr gut”

1989-1993 Doktoratsstudium der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften an der Le-
opold-Franzens-Universitat Innsbruck, Promotion zum Dr.rer.soc.oec.

Dissertation am Institut flr Finanzwissenschaft im Bereich Gesundheits-
und Regionalékonomik, Thema ,Standortwirkungen o6ffentlicher Infra-
struktureinrichtungen am Beispiel der Universitatskliniken Innsbruck”,
Beurteilung mit ,sehr gut”

1979-1989 Mehrmonatige Praktika in Osterreich, Deutschland, Finnland und Frank-
reich

2 Semester Promotion von Studentenreisen nach Europa in den USA

5 Jahre jeweils in den Sommermonaten ,tour manager” fir amerikani-
sche Reiseveranstalter quer durch Europa und den Nahen Osten

1992-1993 Post-Graduate-Studium an der School of Advanced International Studies
des Bologna Center der Johns Hopkins University, Graduate Diploma in
International Studies

1993 Certificate of Language Proficiency in englischer Sprache der School of
Advanced International Studies des Bologna Center der Johns Hopkins
University
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1993

1996

Seit 1997

Berufliche Positionen 1989-1992

1993-1994

1994-1995

1994-1995

Seit 1995

Seit 1997

Seit 2003

Seit 2003

Seit 2004
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Certificate of Language Proficiency in italianischer Sprache der School of
Advanced International Studies des Bologna Center der Johns Hopkins
University

Mehrwdchiges Executive Program “Intercultural Management” am Pacific
Asian Management Institute der University of Hawaii at Manoa

Zahlreiche Fortbildungen insbesondere in Betriebswirtschaftslehre, Ma-
nagement, Fihrung, Kommunikation, Innovation und Wissenschaftsor-
ganisation

Wissenschaftlicher Mitarbeiter am Institut fir Finanzwissenschaft der
Universitat Innsbruck

Mitarbeiter des Projektteams zur Errichtung des Management-Zentrums
Tirol, Innsbruck

Universitatsassistent am Institut fir Unternehmensfiihrung der Universi-
tat Innsbruck

Mitglied der Grindungs-Geschéaftsfliihrung des Tragervereins Manage-
ment-Zentrum Tirol

Griindungs- und Alleingeschéaftsfihrer des Tragervereins Management-
Zentrum Tirol

Griindungs- und Alleingeschéaftsfihrer der MCl Management Center Inns-
bruck GmbH - Internationale Hochschule GmbH (vormals MCI Manage-
ment Center Innsbruck GmbH)

Public-Private-Partnership in Tragerschaft des Landes Tirol, der Landes-
hauptstadt Innsbruck, der Wirtschaftskammer Tirol, der Arbeiterkammer
Tirol, der Industriellenvereinigung Tirol und der Universitat Innsbruck

Auf- und Ausbau zur international akkreditierten Unternehmerischen
Hochschule® mit rund 2.700 Studierenden, 250 hauptberuflichen Mitar-
beitern/-innen, 800 Lehrbeauftragten, 16.000 m2 Infrastruktur, 200
Partneruniversitadten, 26 Mio. Euro Jahresbudget sowie Absolventen/-
innen, Arbeitgebern, Praktikums- und Projektpartnern in aller Welt

Mitglied der Gesellschafterversammlung der CAST Center for Academic
Spin-offs Tyrol GmbH

Mitglied der Gesellschafterversammlung der Transldee Entwicklungs- &
Transfercenter Universitdt Innsbruck GmbH (vormals TransIT Entwick-
lungs- & Transfercenter Universitat Innsbruck GmbH)

Griindungs- und Alleingeschéaftsfihrer der MClI Management Center In-
nsbruck - Internationale Bildung & Wissenschaft GmbH (Tochtergesell-
schaft der MCI Management Center Innsbruck - Internationale Hoch-
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2012

Funktionen & 1993
Auszeichnungen

1995

1996
Seit 1998

Seit 1999

2001-2004

2001-2004

2002

2002-2003

Seit 2002

2005-2006

Seit 2005

2005-2007

Seit 2005

Seit 2006
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schule GmbH primar fir deren Weiterbildungs- und Auftragsforschungs-
aktivitaten)

Gesellschaftervertreter im MCI-Spin-off Unternehmen SynCraft Enginee-
ring GmbH

Ernennung zum Rektor des MCI Management Center Innsbruck

Alfred-Trattnig-Preis des Instituts flr Finanzwissenschaft der Universitat
Innsbruck fir ausgezeichnete wissenschaftliche Arbeiten

Preis der Landeshauptstadt Innsbruck fiir die wissenschaftliche For-
schung an der Universitat Innsbruck

Prifung zum staatlich anerkannten Unternehmensberater
Mitglied des Rotary Club Innsbruck

Mitglied des Vorstands der 0&sterreichischen Fachhochschulkonferenz,
Wien

Leiter des Ausschusses fiir Forschung und Entwicklung der Osterreichi-
schen Fachhochschulkonferenz, Wien

Mitglied der vom Osterreichischen Rat fir Forschung und Technologie-
entwicklung eingesetzten Task Force ,AuReruniversitdre Forschung und
Entwicklung”, Wien

Ernennung zum Fachhochschul-Professor

Mitglied des Evaluierungskomitees im Rahmen des Leonardo-Programms
der Europadischen Kommission, administriert vom 0&sterreichischen Biro
far Internationale Forschungs- und Technologiekooperation, Wien

Mitglied des Vorstands des Rotary Clubs Innsbruck

Mitglied des Ausschusses fiir Forschung und Entwicklung der Osterrei-
chischen Fachhochschulkonferenz, Wien

Mitglied des Vorstands des Deutschen Freundeskreises der Universitat
Innsbruck e.V., Frankfurt-Miinchen-Innsbruck

Mitglied der Arbeitsgruppe ,Durchlassigkeit im Hochschulsektor” des
BMBWK Bundesministerium fir Bildung, Wissenschaft & Kultur, Wien

Gutachter im Rahmen von Akkreditierungsverfahren der FIBAA Foundati-
on for International Business Administration Accreditation, Zlrich-Bonn

Mitglied des Prasidiums der Osterreichischen Fachhochschulkonferenz,
Wien

Seite 4 von 5



curriculum vitae

andreas altmann

MCI Management Center Innsbruck, UniversitatsstraBe 15, A-6020 Innsbruck, +43 512 2070 1050, andreas.altmann@mci.edu

2006-2011 Mitglied des Hochschulrats der Padagogischen Hochschule Tirol, Inns-
bruck

2008 Gastprofessur im Rahmen des ,Executive in Residence Program” der
University of Guelph-Humber, Toronto

Seit 2008 Mitglied des Hochschulrates der SRH FernHochschule Riedlingen,
Deutschland

Seit 2009 Mitglied der Tiroler Hochschulkonferenz, Innsbruck

Seit 2009 Mitglied des Vorstands der Volkswirtschaftlichen Gesellschaft Tirol, In-
nsbruck

2010 Vorsitzender der Tiroler Hochschulkonferenz, Innsbruck

Seit 2010 Mitglied der IAUP International Association of University Presidents, New
York

2011-2012 Prasident des Rotary Clubs Innsbruck

2012 Verleihung des Osterreichisches Ehrenkreuz fiir Wissenschaft & Kunst

Seit 2012 Mitglied der Akkreditierungskommission fiir Programme der FIBAA Foun-
dation for International Business Administration Accreditation, Zirich-
Bonn

Seit 2013 Honorarprofessor, Universitat Innsbruck

Sonstiges Mitglied =zahlreicher Arbeitskreise, Experten/-innengruppen, Entwick-
lungsteams und akademischer Gremien

Lehrtatigkeit Siehe gesondertes Verzeichnis
Publikationen Siehe gesondertes Verzeichnis

Ich erklare hiermit ehrenwortlich die Korrektheit des vorstehenden Lebenslaufes. Mir

sind keine Umstande bekannt,

AktG begriinden kdnnten.
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